1. Administratorem danych jest Kobiece Centrum Rozwoju sp. z 0.0. z siedzibg w Opolu, przy ul.
Niemodlinskiej 63/1, NIP: 7543119938 (zwana dalej: ,,Firm3g”).

2. Podanie jakichkolwiek danych osobowych ma charakter dobrowolny, jednakze jest to konieczne do
osiggniecia celu lub podjecia dziatan zwigzanych z ich podaniem.

3. Administrator przetwarza nastepujace dane Klienta:

a. nazwisko iimiona,

adres e-mail,

telefon,

PESEL,

aktywnos¢ wzgledem poszczegdlnych projektow,

aktywnos¢ wzgledem korzystania z poszczegdlnych ustug,

niezbedne dane zdrowotne zwigzane z realizacjg ustugi,

dane osobowe lub informacje do ktérych poboru jestesmy zobligowani na mocy obowigzujgcych

aktow prawnych, zalecen lub wytycznych.
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W przypadku, gdy uczestnikiem ustugi sg dzieci, przetwarzane sg dane zaréwno ich, jak i ich rodzicéw.
Administrator przetwarza rowniez adres e-mail, telefon oraz imie odbiorcy newslettera. Dla
pracownikdéw zespot przetwarzanych danych wynika z przepiséw kadrowych.

4. Na podstawie art. 6 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) - RODO, podstawg przetwarzania danych osobowych przez Administratora jest zgoda
Uzytkownikdéw, prawny obowigzek oraz realizacje umowy.

5. Cele przetwarzania danych:

a. sprzedaz Ustug i produktow bedacych przedmiotem oferty (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),

b. nalezyte wykonywanie umoéw zawartych z Wild Tribe Opole (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),

c. doreczanie mailingdw informacyjnych i reklamowych, na ktére wyrazit zgode uzytkownik (art. 6
ust. 1 lit. a RODO),

d. organizowanie wyjazdow, warsztatéw, konferencji, spotkan, eventéw sportowych i edukacyjnych (art. 6
ust. 1 lit. b RODO),

e. organizacja zajec sportowych (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),

f. dziatalnos¢ zwigzana ze sportem i zdrowym trybem zycia,

g. zapewnienie bezpieczenstwa zdrowotnego klientdw oraz pracownikow,

h stata komunikacja informacyjna, edukacyjna i reklamowa z odbiorcami,

6. Do danych osobowych majg dostep wszyscy cztonkowie zespotu Firmy. Dostepy do poszczegdlnych
kategorii 0séb rozdzielone sg poprzez ograniczenie uprawnien technicznych wejscia do wspdlnego
dysku lub folderu. Na podobnej zasadzie, dokumenty sg réwniez zabezpieczone fizycznie w szafkach
zamykanych na klucz. Lista podmiotéw zewnetrznych, ktére majg dostep do danych osobowych
znajduje sie tutaj https://docs.google.com/document/d/1yVHfApd4XhMDcPVSnOCw-
r9JQhbruwBDB68K45b3gSA/edit?usp=sharing

Polityka prywatnosci kazdego z tych podmiotow miesci sie na ich stronach podanych w powyzszym linku.

Powyzsze podmioty gwarantujg przestrzeganie Rozporzadzenia lub przestrzeganie analogicznych do

Rozporzadzenia standardéw w zakresie ochrony danych osobowych, a korzystanie przez Administratora z

ich technologii przy przetwarzaniu danych osobowych jest zgodne z prawem. Z podmiotami zawarte zostaty

umowy powierzenia, przewaznie w formie aktualizacji ich regulaminéw.
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Administrator nie bedzie sprzedawac ani przekazywac¢ danych osobowych Klientéw innym podmiotom
innym niz podanym w linku.

Uzytkownik przyjmuje do wiadomosci, iz jego dane osobowe mogg by¢ przekazywane uprawnionym
organom panistwowym w zwigzku z prowadzonymi przez nie postepowaniami, na ich zgdanie i po
spetnieniu przestanek potwierdzajgcych niezbednos¢ pozyskania od nas tych danych.

7. Uzytkownik korzysta z nastepujacych praw:

a.

Prawo do cofniecia zgody — cofniecie zgody moze jednak uniemozliwié¢ dalsze korzystanie z
ustug, ktére zgodnie z prawem Administrator Swiadczy¢ moze jedynie za zgodg. Ponadto
cofniecie zgody nie powoduje, ze przetwarzanie danych osobowych do momentu cofniecia byto
niezgodne z prawem.

Prawo do sprzeciwu wobec wykorzystania danych — jesli Administrator przetwarza dane w
oparciu o prawnie uzasadniony interes, Czytelnik moze wnies¢ sprzeciw wobec ich
wykorzystywania. Jezeli sprzeciw okaze sie zasadny, a Administrator nie bedzie mie¢ innej
podstawy prawnej do przetwarzania danych — usunie dane bedgce przedmiotem sprzeciwu.
Prawo do usuniecia danych (,,prawo do bycia zapomnianym”) — Administrator na zgdanie usunie
dane w przypadku wycofania zgody, wniesienia zasadnego sprzeciwu wobec wykorzystania w
celach marketingowych lub statystycznych, przetwarzania niezgodnie z prawem lub gdy
przestaty by¢ niezbedne do celéw, w ktérych zostaty zebrane lub w ktérych byty przetwarzane.
Administrator zastrzega, ze moze zachowac¢ pewne dane osobowe w zakresie niezbednym do
kopii zapasowych lub celéw ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen oraz relacji z organami
panstwowymi.

Prawo do ograniczenia przetwarzania danych — w przypadku kwestionowania prawidtowosci
danych oraz legalnosci lub niezbednosci ich przetwarzania i wniesienia sprzeciwu.

Prawo dostepu do danych — Administrator zobowigzuje sie do potwierdzenia przetwarzania
danych osobowych, jesli ma ono miejsce. W takim przypadku Uzytkownik ma mozliwosc¢
uzyskania kopii danych idostepu do nich oraz uzyskania informacji zawartych w niniejszej
Polityce i innych zgdanych.

Prawo do sprostowania danych — Administrator na zgdanie Uzytkownika lub Klienta zobowigzuje
sie do sprostowania danych (dla danych nieprawidtowych) oraz ich uzupetnienia (dla danych
niekompletnych).

Prawo do przenoszenia danych — na zadanie uzytkownika lub Klienta Administrator wysle, w
postaci pliku w formacie pdf lub innym ustalonym, dane osobowe do Zadajacego lub
bezposrednio do innego wskazanego przez niego Administratora.

Ponadto Uzytkownik ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Administrator zapewnia realizacje uprawnien poprzez napisanie maila na adres info@wildtribe.pl okreslajac
czytelnie, w tytule, z jakiego prawa Uzytkownik chce skorzystaé. Administrator po otrzymaniu wiadomosci w
ciggu 30 dni zrealizuje zadanie.

8. Przechowywanie danych

a.

b.

Okres przechowywania danych, nie bedzie krétszy, anizeli wynika z obowigzujgcych przepiséw
prawa (z ustaw szczegdlnych) tj. m.in.: ustawy o rachunkowosci, ordynacji podatkowej, ustawy o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, czy ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych.

Dane odbiorcow newslettera przechowywane bedg do wniosku o ich usuniecie,
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c. Dane Klientéw przechowywane beda do uptywu okresu przedawnienia roszczen z ich tytutu.

Firma zobowigzuje sie do niszczenia powstatych tymczasowo dokumentéw zawierajgcych dane osobowe (np.
Lista uczestnikdw konkretnego eventu lub zajec) oraz dbatosci o obieg danych i ich minimalizacje zgodnie z
procedurami zapisanymi w Rejestrze Czynnosci Przetwarzania.

Administrator stosuje s$rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrone przetwarzanych danych
osobowych odpowiednig do zagrozen oraz kategorii danych objetych ochrong, a w szczegdlnosci zabezpiecza
dane przed ich udostepnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osobe nieuprawniong,
przetwarzaniem z naruszeniem obowigzujgcych przepisbw oraz zmiang, utratg, uszkodzeniem lub
zniszczeniem.

Administrator Danych Osobowych niniejszym informuje, ze nie powotat Inspektora Ochrony Danych (IOD) i
wykonuje samodzielnie obowigzki zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych.



